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Rencana Strategis OPD Tahun
2016 — 2021 dan 2021 — 2026

- Dokumen Rencana Strategis Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Malang
Tahun 2016-2021 ini merupakan penjabaran dari
Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Kabupaten Malang Tahun 2016-2021. Renstra
Sekretariat DPRD Tahun 2016 - 2021 mempunyai 8
program dan 30 kegiatan dan pada tahun 2020
mengalami perubahan karena pemetaan (mapping)
nomenklatur program dan kegiatan sesuai
pemutakhiran Permendagri Nomor 90 Tahun 2019
menjadi 2 program, 12 kegiatan dan 27 sub kegiatan

- Renstra mempunyai arti penting bagi Sekretariat
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Malang Tahun 2021-2026 yang merencanakan
pembangunan di bidang pembangunan kemandirian
desa dan inovasi pelayanan publik di Kabupaten
Malang selama 5 (lima) tahun ke depan. Renstra

memuat tujuan, sasaran, program, kegiatan dan sub

Program dan Kegiatan pada Renstra
Sekretariat DPRD Tahun 2016 — 2021
telah dilaksanakan sesuai dengan
target.

Untuk program dan kegiatan pada
Renstra Sekretariat DPRD Tahun 2021
- 2026 akan

direalisasikan sesuai dengan target

dilaksanakan dan

yang telah ditentukan.
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kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan
urusan pemerintahan wajib dan/atau urusan
pemerintahan pilihan sesuai dengan tugas dan
fungsi setiap Perangkat Daerah. Renstra PD
mengacu pada Peraturan Daerah Kabupaten Malang
Nomor 3 Tahun 2021
Pembangunan Jangka Menengah  Daerah
Kabupaten Malang Tahun 2021-2026. Renstra
Sekretariat DPRD Kabupaten Malang Tahun 2021-

2026 mempunyai 2 program, 17 kegiatan dan 89 sub

tentang Rencana

kegiatan.

Rencana Kerja OPD Tahun 2021
dan 2022

- Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2021
memuat kerangka kebijakan, kegiatan, sasaran,
uraian program kegiatan serta rencana indikatif
pendanaannya yang akan dilaksanakan oleh
Sekretariat DPRD Kabupaten Malang dalam

Pada Tahun 2021

Sekretariat DPRD Kabupaten Malang mempunyai 2

mengemban visi dan misi.

program, 12 kegiatan dan 27 sub kegiatan.
- Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kabupaten Malang
Tahun 2022 merupakan penjabaran dari Renstra

DPRD
Tahun 2021 telah dilaksanakan sesuai

Rencana Kerja Sekretariat

target. Untuk tingkat capaian kinerja
9291 %
anggaran renja yang dievaluasi Tahun
2021 sebesar 84,34 %

sebesar dan realisasi
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yang dalam penyusunannya mengacu pada
Rancangan awal RKPD. Rencana kerja juga sebagai
bahan masukan untuk penyusunan Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) PD yang meliputi : 2
program, 17 kegiatan dan 89 sub kegiatan
3 | Indikator Kinerja Utama OPD - Indikator Kinerja Utama pada Tahun 2021 yaitu : Pada Tahun 2021 Indikator Kinerja
1. Persentase Layanan Administrasi kepada | Utama (IKU) telah dilaksanakan sesuai
Anggota DPRD Kabupaten Malang target yaitu
2. Persentase Layanan Fasilitasi Raperda kepada 1. Persentase Layanan
Anggota DPRD Kabupaten Malang Administrasi kepada Anggota
- Indikator Kinerja Utama pada Tahun 2022 yaitu : DPRD Kabupaten Malang
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) DPRD terhadap tercapai 112%
Pelayanan Sekretariat DPRD 2. Persentase Layanan Fasilitasi
Raperda kepada Anggota DPRD
Kabupaten Malang tercapai
102%
4 | Indikator Kinerja Individu OPD -
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5 [Target dan Realisasi Kinerja | - Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah | Pada Tahun 2022 untuk capaian kinerja
serta Realisasi Anggaran 2021 Kabupaten/Kota target kinerja 100% dengan | dan realisasi anggaran  akan
capaian: dilaksanakan lebih maksimal
Realisasi Kinerja : 95,54%
Realisasi Anggaran : 94,41 %
- Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi
DPRD target kinerja 100% dengan capaian:
Realisasi Kinerja : 85,72%
Realisasi Anggaran : 63,89%
6 | Ringkasan Dokumen | Ringkasan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Program dan Kegiatan yang tercantum

Pelaksanaan Anggaran (DPA)
OPD Tahun 2022

Sekretariat DPRD Kabupaten Malang Tahun 2022
meliputi :

Belanja Pegawai : Rp. 33.574.843.519

Belanja Barang dan Jasa : Rp. 47.587.298.761
Belanja Modal Peralatan dan Mesin : Rp.
219.388.000

Jumlah Belanja Tahun 2022 sebesar Rp.
81.561.530.280

pada Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA) Sekretariat DPRD Tahun 2022
akan dilaksanakan dan direalisakan
sesuai rencana kerja secara optimal
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7 | Inovasi OPD Sekretariat DPRD melakukan inovasi aplikasi | Sekretariat DPRD melakukan kerjasama
SINATRA (Sistem Pelayanan Administrasi) yaitu | dengan Dinas  Komunikasi ~ dan
sistem pelayanan administrasi persuratan internal | Informatika (Kominfo) dan Balai
menggunakan tanda tangan elektronik sebagai | Sertifikasi Elektronik (BrSE) untuk
verifikasi dan  autentifikasi atas identitas | Pengesahan aplikasi SINATRA
penandatangganan sekaligus untuk menjamin
keutuhan dan keautentikan dokumen. Adapun
pengembangan aplikasi tersebut dilakukan pada tahun
2021 dan rencananya pada tahun 2022 dilakukan uji
kelayakan ke Dinas Komunikasi dan Informatika
(Kominfo) dan Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE)
sehingg tanda tangan elektronik bisa dilaksanakan
8 | Kendala dan Solusi | - Ada beberapa media yang tidak terverifikasi Dewan | Untuk Tahun 2022 capaian anggaran
Pelaksanaan Program dan | Pers sehingga berpengaruh terhadap capaian pada | akan dimaksimalkan.
Kegiatan Tahun 2021 Sub Kegiatan Publikasi dan Dokumentasi Dewan

- Penambahan agenda rapat kerja Badan Anggaran
yang membahas Pokok-Pokok Pikiran DPRD Tahun
2023 dan penambahan rapat kerja komisi karena
efisiensi anggaran saat P-APBD Tahun Anggaran
2021 sehingga berpengaruh terhadap capaian Sub
Kegiatan Fasilitasi Koordinasi dan Konsultasi DPRD
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- Pembahasan dan sosialisasi Raperda tahun berjalan
terealisasi sampai tahun berikutnya karena:

1. Raperda tentang Perusahaan Perseroan Daerah
BPR Artha Kanjuruhan Pemerintah Kabupaten
Malang yang dibahas oleh Panitia Khusus sejak
Tahun Anggaran 2020 dan baru selesai
ditetapkan pada Tahun Anggaran 2021

2. Raperda tentang Perubahan Ketiga atas
Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangakt Daerah,
Pengelolaan Keuangan Daerah, Bentuk, Besaran
dan Tata Cara Pengurangan, Keringanan dan
Pembebasan Pajak Daerah dan/atau Retribusi
Daerah di Kawasan Ekonomi Khususm dan
Raperda tentang Lembaga Kemasyarakatan
Desa dan Kelurahan baru disampaikan awal

‘Bulan Desember 2021, sehingga proses
pembahasan dan sosialisasi berlangsung sampai
tahun berikutnya

- Adanya Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan
Masyarakat (PPKM) dalam rangka penanganan
Covid-19 sehingga target kinerja dan anggaran Sub
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Kegiatan Kunjungan Kerja Dalam Daerah tidak bisa
tercapai secara optimal

- Kurangnya minat Pimpinan dan Anggoata DPRD
dalam kegiatan Medical Check Up karena telah
melaksanakan Medical Check Up secara mandiri

- Adanya efisiensi anggaran pada beberapa sub
kegiatan karena refocusing anggaran dalam rangka
penanganan Covid-19 sehingga mempengaruhi
capaian kinerja maupun anggaran
seperti biaya transportasi diklat pegawai, biaya
pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan prasarana
gedung kantor atau bangunan yang kondisinya
masih baik, biaya pemeliharaan/rehabilitasi gedung
kantor atau bangunan lainnya karena negosiasi
harga dan jumlah pegawai atau pendamping
kegiatan dinas luar daerah dan dalam daerah

- Kurangnya jumlah kunjungan tamu karena dampak
pademi Covid-19 sehingga mempengaruhi capaian
kinerja dan anggaran Sub Kegiatan Fasilitasi
Kunjungan Tamu
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Program dan Kegiatan Tahun

2022 yang mendukung

terwujudnya Visi dan

Malang Makmur

Misi

Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi

DPRD terdiri dari :

- Kegiatan Pembentukan Peraturan Daerah dan
Peraturan DPRD

- Kegiatan Pembahasan Kebijakan Anggaran

- Kegiatan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan

- Kegiatan Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi

Masyarakat

Indikator Kinerja Utama Sekretariat
DPRD Tahun 2022 yang mendukung
Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati
akan dilaksanakan seara maksimal dan

memenuhi target yang telah ditentukan.
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KABI-\IH nmm: PEMERINTAH KABUPATEN MALANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
JI. Panji No. 119 Kepanjen, Telp./Faks. (0341) 398400, 398401, 398402
e-mail: setwan@malangkab.go.id, website: http://setwan.malangkab.go.id/
Kode Pos 65163

Kepanjen, 1§ Januari 2022

Kepada

Yth. Bpk. Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat

cq. Bagian Tata Pemerintahan
Setda Kabupaten Malang

di —
KEPANJEN
SURAT PENGANTAR
Nomor : 800/ 25\ /35.07.041/2022
No. Jenis yang Dikirim Banyaknya Keterangan

1. Laporan Kinerja Tahun 2021 1 (satu) Memenuhi Surat Sekretariat
dan Rencana Kerja 2022 berkas Daerah Nomor:
Sekretariat DPRD Kabupaten 100/756/35.07.010/2022 ,
Malang tanggal 14 Januari 2022 perihal

Permintaan Data.

Demikian untuk menjadikan
maklum.

SEKRETARIS DPRD KABUPATEN MALANG}‘.

,J( BAGUS SULISTYAWAN, A.P., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19741214 199311 1 001



